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UPOZORNĚNÍ PRO VĚŘITELE, ZÁSTUPCE ZAMĚSTNANCŮ, POPŘÍPADĚ 
ZAMĚSTNANCE A SPOLEČNÍKY NEBO ČLENY NA JEJICH PRÁVA 

 
podle § 33 odst. 1 písm. b) zákona č. 125/2008 Sb., o přeměnách obchodních společností a družstev 

 

 
 

I. 
Zúčastněné společnosti 

1. Společnost JVP System SPV s.r.o., IČO: 218 69 138, se sídlem Jugoslávská 620/29, Vinohrady, 
120 00 Praha 2, zapsaná v obchodním rejstříku vedeném Městským soudem v Praze, oddíl C, 
vložka 407744 (dále jen „Nástupnická společnost“) a společnost JVP system s.r.o., IČO: 260 
81 377, se sídlem Průmyslová 975, Prachatice II, 383 01 Prachatice, zapsaná v obchodním rejstříku 
vedeném Krajským soudem v Českých Budějovicích, oddíl C, vložka 12813 (dále jen „Zanikající 
společnost“ a společně též „Zúčastněné společnosti“) tímto v souladu s ustanovením § 33 odst. 
1 písm. b) zákona č. 125/2008 Sb., o přeměnách obchodních společností a družstev, ve znění 
pozdějších předpisů (dále jen „zákon o přeměnách“), upozorňují věřitele, zástupce zaměstnanců, 
popřípadě zaměstnance a společníky na jejich níže uvedená práva v souvislosti s plánovanou 
přeměnou Zúčastněných společností.  
 

2. Fúzí sloučením Zúčastněných společností podle § 61 zákona o přeměnách dojde k zániku 
Zanikající společnosti bez likvidace a veškeré její jmění přejde na Nástupnickou společnost, která 
vstoupí do právního postavení Zanikající společnosti (dále jen „Fúze“). 
 

3. Zúčastněné společnosti tímto v souladu s § 33 odst. 1 zákona o přeměnách oznamují, že do sbírky 
listin Zanikající i Nástupnické společnosti byl uložen projekt přeměny vyhotovený statuárními 
orgány Zúčastněných společností (dále jen „Projekt“), podle něhož k Fúzi dojde. 
 

II. 
Upozornění pro věřitele na jejich práva podle § 35 až § 39 zákona o přeměnách 

1. Věřitelé Zúčastněných společností mohou požadovat poskytnutí dostatečného zajištění, jestliže se 
v důsledku Fúze zhorší dobytnost jejich dosud nesplatných pohledávek ze závazků vzniklých před 
zveřejněním Projektu podle § 33 zákona o přeměnách; to platí obdobně i pro pohledávky budoucí 
nebo podmíněné. 
 

2. Nedojde-li mezi věřitelem a Zúčastněnou společností k dohodě o způsobu zajištění pohledávky, 
zřídí dostatečné zajištění soud na návrh věřitele, který osvědčí skutečnosti nasvědčující tomu, že 
Fúze zhorší dobytnost jeho pohledávky. Soud zřídí dostatečné zajištění podle slušného uvážení s 
ohledem na druh a výši pohledávky. 
 

3. Právo na dostatečné zajištění musí být uplatněno u soudu do 3 měsíců ode dne zveřejnění Projektu 
podle § 33 zákona o přeměnách, jinak zaniká. Podání návrhu nebrání zápisu Fúze do obchodního 
rejstříku. 
 

4. Právo na poskytnutí dostatečného zajištění nemají věřitelé: 
a. kteří mají právo na přednostní uspokojení svých pohledávek v insolvenčním řízení, nebo 
b. kteří se pro účely insolvenčního řízení považují za zajištěné věřitele. 

 
5. Žádná ze Zúčastněných společností není emitentem dluhopisů, vyměnitelných ani prioritních 

dluhopisů ani jiných účastnických cenných papírů nebo účastnických zaknihovaných cenných 
papírů než akcií, s nimiž jsou spojena zvláštní práva, proto není nutné uvádět výčet práv 
vyplývajících jejich vlastníkům podle § 37 a § 38 zákona o přeměnách. 
 

6. Jestliže zastavené obchodní podíly při Fúzi zaniknou a zástavní právo nepřejde ani se nerozšíří 
podle § 40 odst. 1 nebo 2 zákona o přeměnách, má zástavní věřitel právo požadovat poskytnutí 
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dostatečného zajištění. Nedojde-li mezi zástavním věřitelem a Zúčastněnou společností k dohodě 
o způsobu zajištění pohledávky, použije se § 35 odst. 2 zákona o přeměnách obdobně. 

 
III. 

Upozornění pro společníky na jejich práva 
1. Každý společník, který o to požádá, má právo na informace, jež se týkají Zúčastněných společností, 

jsou-li důležité z hlediska Fúze, a to ode dne zveřejnění oznámení o uložení Projektu do sbírky 
listin. Zúčastněná společnost informace neposkytne, pokud by poskytnutí těchto informací mohlo 
způsobit značnou újmu Zúčastněné společnosti nebo jí ovládající nebo jí ovládané osobě, tyto 
informace tvoří předmět obchodního tajemství, nebo se jedná o utajovanou informaci podle 
zákona upravujícího utajované informace. 

 
2. Zúčastněné společnosti dále upozorňují, že v souvislosti s Fúzí náleží jejímu společníkovi práva 

podle zákona o přeměnách, případně práva přiznaná jinými právními předpisy, a to zejména: 
a. právo na výměnu podílů, na dorovnání a na náhradu škody, 
b. právo podat návrh na určení neplatnosti Projektu a návrh na vyslovení neplatnosti rozhodnutí 

o schválení přeměny, 
c. právo vyjádřit souhlas ve smyslu § 8, § 9 a § 27 zákona o přeměnách s tím, že nebude 

vypracovávána žádná zpráva týkající se Fúze dle zákona o přeměnách, a to ani podrobná 
písemná zpráva vypracovávaná statutárním orgánem společnosti podle § 24 a následujících 
zákona o přeměnách, v níž musejí být objasněny a z ekonomického i právního hlediska 
odůvodněny důsledky přeměny, 

d. právo požádat o přezkum Projektu znalcem určeným podle § 28 zákona o přeměnách, 
případně udělit souhlas s nevypracováním znalecké zprávy o přeměně, 

e. právo udělit ve smyslu ust. § 11a odst. 2 zákona o přeměnách souhlas s tím, že nebude 
vyhotovena mezitímní účetní závěrka, 

f. právo seznámit se se změnami týkajícími se jmění, k nimž došlo v období od vyhotovení 
Projektu do přijetí rozhodnutí o schválení Fúze, 

případně další práva přiznaná zákonem o přeměnách či jinými právními předpisy, přičemž tato 
práva lze uplatňovat v rozsahu a za podmínek stanovených příslušnými právními předpisy. 

 
3. Nejméně 2 týdny přede dnem konání valné hromady (rozhodnutí jediného společníka v působnosti 

valné hromady), na kterém má být schválena přeměna, musí být společníkům doručeny: 
a. Projekt, 
b. účetní závěrky Zúčastněných společností za poslední 3 účetní období, jestliže Zúčastněná 

společnost po tuto dobu trvá, popřípadě takové účetní závěrky právního předchůdce, měla-li 
zúčastněná společnost právního předchůdce, a vyžadují-li se, také zprávy auditora o jejich 
ověření, 

c. konečné účetní závěrky Zúčastněných společností,  
d. zahajovací rozvaha Nástupnické společnosti, pokud rozhodný den fúze předchází vyhotovení 

projektu fúze, a vyžadujíli se, také zprávy auditora o jejich ověření, 
e. mezitímní účetní závěrka a zpráva auditora o jejím ověření, anebo pololetní zpráva podle 

zákona o podnikání na kapitálovém trhu, pokud se vyžadují, 
f. společná zpráva o fúzi nebo všechny zprávy o fúzi zúčastněných společností, pokud se 

vyžadují, 
g. znalecká zpráva o fúzi nebo všechny znalecké zprávy o fúzi všech ostatních zúčastněných 

společností, pokud se vyžadují.   
 
Každá Zúčastněná společnost současně zašle společníkům upozornění, že mají právo se seznámit 
v sídle společnosti s posudkem znalce pro ocenění jmění, pokud se vyžaduje. Jestliže má být fúze 
schválena společníky mimo valnou hromadu, zašle společnost tyto dokumenty a zmíněné 
upozornění společníkům spolu s návrhem na rozhodnutí o fúzi mimo valnou hromadu. 

 
4. Jestliže o to požádá některý ze společníků, nechá Zúčastněná společnost bez zbytečného odkladu 

Projekt přezkoumat znalcem pro fúzi a předloží valné hromadě ke schválení nebo tomuto 
společníkovi ke schválení mimo valnou hromadu Projekt bez zbytečného odkladu po jeho 
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přezkoumání znalcem pro fúzi; přezkoumání se provádí jen u Zúčastněné společnosti, jejíž 
společník o přezkoumání požádal; ustanovení § 113 až 116 zákona o přeměnách se na znalce pro 
fúzi a znaleckou zprávu o fúzi použijí obdobně. 
 

5. Statutární orgán Zúčastněné společnosti seznámí před hlasováním o schválení Fúze společníky se 
znaleckou zprávou o fúzi, pokud se vyžaduje, a se všemi podstatnými změnami týkajícími se jmění, 
k nimž došlo v období od vyhotovení projektu fúze do dne konání valné hromady, která rozhoduje 
o fúzi, ve všech zúčastněných společnostech.  
 

6. Společníci Nástupnické společnosti, jejichž vklady dosahují alespoň 5 % základního kapitálu 
Nástupnické společnosti před Fúzí, mají právo požadovat svolání valné hromady Nástupnické 
společnosti za účelem schválení Fúze do 1 měsíce ode dne, v němž bylo zveřejněno toto 
upozornění.   
 

IV. 
Upozornění pro zástupce zaměstnanců, popřípadě zaměstnance na jejich práva 

1. Vzhledem k tomu, že v důsledku Fúze dojde k převodu činnosti Zanikající společnosti jakožto 
zaměstnavatele na Nástupnickou společnost jakožto jiného zaměstnavatele, přecházejí dle § 338 
odst. 2 zákona č. 262/2006 Sb., zákoník práce, ve znění pozdějších předpisů (dále jen „zákoník 
práce“), práva a povinnosti z pracovněprávních vztahů zaměstnanců Zanikající společnosti v 
plném rozsahu na Nástupnickou společnost jakožto přejímajícího zaměstnavatele. 
 

2. Zúčastněné společnosti tímto upozorňují své zaměstnance, že jim v souvislosti s Fúzí vznikají 
práva podle zákoníku práce, a to zejména právo na informace podle § 279 odst. 1 zákoníku práce. 
 

3. Nástupnická společnost nebude mít zřízenou dozorčí radu a nejsou splněny podmínky vzniku 
zákonné povinnosti pro volbu člena / členů dozorčí rady zaměstnanci. 
 

V. 
Závěrečná ustanovení 

1. Toto upozornění je v souladu s § 33 odst. 1 písm. b) zákona o přeměnách ukládáno do sbírky listin 
obchodního rejstříku Zúčastněných společností spolu s Projektem, a to alespoň 1 měsíc přede 
dnem, kdy má být Fúze schválena. 
 

2. Vzhledem k tomu, že žádná ze Zúčastněných společností není osobou, která zpřístupňuje 
informace veřejnosti prostřednictvím internetových stránek, nebude toto upozornění ve smyslu § 
33 odst. 3 zákona o přeměnách zpřístupněno na internetových stránkách. 

 
 
 


